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ASL TO1: IL NUCLEO DI VALUTAZIONE SI PRONUNCIA 

SULL’ATTIVITÀ DEI DIRIGENTI 
 

 

Torino 28 luglio 2009 

 

L’Asl To1 pone sotto la lente d’ingrandimento il lavoro 

dei propri dirigenti e lo fa attraverso la verifica degli 

obiettivi aziendali da parte del Nucleo di Valutazione. Si 

tratta di un organismo misto, composto da sei membri, 4 

professionisti esterni (tra cui docenti universitari, 

commercialisti ed esperti di organizzazione aziendale e 

formazione) e due interni, chiamato a valutare il 

raggiungimento degli obiettivi che la nuova Asl (nata 

dall’accorpamento delle ex Asl 1 e 2) si è data per il 2008.  

Sono stati ben 306 gli obiettivi che l’Azienda si è 

imposta di raggiungere, sommariamente raggruppati nei seguenti 

sottogruppi: il Controllo dei costi (raggiunto per l’88 per 

cento) per contenere la spesa della nuova realtà sanitaria, la 

Produzione (raggiunto per l’87 per cento) che fa riferimento 

all’entità di prestazioni sanitarie fornite agli utenti, i 

Progetti e la Qualità (raggiunti per il 93 per cento) che 

riguardano l’elaborazione di nuovi progetti di prevenzione e 

il miglioramento degli iter burocratici, e il Piano di 

riqualificazione dell’assistenza (raggiunto al 100 per cento) 

per le cure domiciliari e l’assistenza sul territorio.  

“Da quando c’è stato l’accorpamento – spiega il 

direttore generale dell’Asl To1, Ferruccio Massa – ogni 

singolo servizio aziendale ha lavorato per creare omogeneità 

nella nuova Asl unificata, attraverso una riorganizzazione 

organica e strutturale che stata governata dai dirigenti in 

prima persona. Un esempio per tutti è dato dal perseguimento 

della ‘mission’ di mettere in rete i dati del paziente tra le 

varie strutture dell’Asl disseminate sul territorio, nonché di 

utilizzare lo stesso linguaggio informatico tra ambulatori e 

ospedali che prima facevano parte di due Asl diverse”.  

Positivo il bilancio finale secondo il giudizio del 

Nucleo, che ha tenuto conto non soltanto del piano finanziario 

della nuova Azienda, ma anche del metodo e dei tempi in cui 

sono stati conseguiti gli obiettivi.  


